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Proiect cod 3.1.028
Evaluarea gradului de satisfactie al participantilor pe componentele de organizare si
livrare a sesiunilor de formare - date statistice organizare si derulare sesiuni de
formare Modul 1 - Achizitii publice, noul pachet legislativ

Agentia Nationala a Functionarilor Publici a implementat in perioada 01 aprilie 2017 - 31
martie 2020 proiectul ,Instruire pentru structurile din cadrul sistemului de coordonare,
gestionare si control al FESI in Romdnia, pe tematici prioritare pentru dezvoltarea
capacitdtii manageriale pentru sistemul de coordonare, gestionare si control al FESI”, cod
3.1.028, proiect cofinantat din Fondul European de Dezvoltare Regionala, prin Programul
Operational Asistenta Tehnica 2014-2020, cu o valoare de 3.958.595,62 lei.

Prin implementarea acestui proiect, Agentia Nationala a Functionarilor Publici (ANFP) a
contribuit la dezvoltarea capacitatii manageriale a structurilor cu rol de coordonare,
gestionare si control al FESI prin: furnizarea unor module de formare pe tematici prioritare
(achizitii publice, managementul fraudelor si neregulilor in contractele finantate din FESI,
aplicarea corectiilor financiare, prevenirea si combaterea faptelor de coruptie,
promovarea standardelor de etica si integritate) pentru un grup tinta de 1.000 de persoane
din cadrul structurilor cu rol de coordonare, gestionare si control al FESI si prin intarirea
cooperarii interinstitutionale in domeniul managementului fraudelor si neregulilor in
contractele finantate din FESI si aplicarea corectiilor financiare.

Modulul 1 cu tematica “Achizitii publice-noul pachet legislativ“, a avut un numar de 25 de
sesiuni de formare cu durata de 5 zile, la care au participat 500 de functionari publici
proveniti din institutiile cu atributii in sistemul de gestionare si control al FESI (curs
certificat ANC).

Modulul 1 a urmarit sa prezinte ultimele modificari legislative si impactul acestora asupra
derularii procesului de achizitie publica, modul de efectuare a achizitiilor in cadrul
proiectelor cu finantare europeana implementate 1in parteneriat, monitorizarea,
supervizarea si controlul procedurilor de achizitie publica - cadru legal, institutional si
instrumente de abordare unitara, precum si evidentierea principalelor riscuri aferente
achizitiilor publice in cadrul proiectelor cu finantare europeana si gestionarea acestora.

Toate aceste aspecte au fost integrate intr-un mix in care partea teoretica s-a imbinat
perfect cu aplicatiile practice relevante, derivate din situatii reale prin prezentarea
instrumentelor de indrumare specifice (ghid, multitudine de spete).

Printre criteriile-obiectiv stabilite in formularul de evaluare de la finalul sesiunii, sunt si
cele care ating zona de prezentare a acesteia, modul de organizare si structurare a
materialelor utilizate pe parcursul cursului, implicit gradul de satisfactie al cursantilor
obtinut prin parcurgerea suportului de curs. Modul in care se obtin informatii utile, abilitati
suplimentare sau chiar solutii viitoare ca urmare a participarii la aceste sesiuni, reprezinta
puncte esentiale atat in aprecierea prestatiei curente a formatorului, dar constituie si un
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punct de plecare pentru o analiza a aspectelor ce solicita imbunatatiri, re-structurari sau
chiar un alt gen de abordare (de ex. accent pe aspectele cu caracter practic).

Asa cum se constata in prezentarea de mai jos, pentru cele 25 sesiuni informatiile
prezentate de catre participanti au intrunit procente de apreciere pozitiva de peste 86%.

Se remarca, per ansamblu faptul ca pentru toate sesiunile, pornind de la criteriile
enuntate mai sus, sesiunile au fost in acord cu obiectivele proiectului, instruirea
participantilor intrunind votul pozitiv al majoritatii, demonstrand totodata si atingerea
obiectivului de coerenta in transmiterea informatiilor catre cursanti. Procentele de 86%,
89% si 90% ca si expresie a calificativului excelent vorbesc de la sine despre nivelul ridicat
al satisfactiei participantilor in raport cu itemii evidentiati.

Formularul de evaluare cuprinde aspecte ce fac trimitere la calitatile formatorului, la
capacitatea acestuia de a atinge obiectivele asumate, precum si abilitatile acestuia de a
clarifica anumite spete, de a face legatura 1 ntre aspectele teoretice si cele practice,
prezentand ambele laturi ale problemelor surprinse pe parcursul sesiunii T ntr-o maniera
bine structurata si logica, pastrand 1 n acelasi timp caracterul dinamic, adecvat, continuu

si interesant.

Legat de obtinerea de noi competente sau imbunatatirea de competente deja existente ca
si consecinta sine-qua-non, formatorii au avut ca si obiectiv permanent prezentarea si
sustinerea informatiilor cu urmarirea legaturilor dintre aspectele teoretice si cele practice.
in acest sens, partea “practica” desfasurata in cadrul sesiunilor se regaseste concentrata in
formularele de evaluare a gradului de satisfactie al participantilor sub criteriul caracterului
adecvat al studiilor de caz supuse discutiilor. Se remarca faptul ca aprecierile
participantilor sunt incadrate la calificativul “excelent”, inregistrand procente de peste
85%.

De subliniat este, pe de-o parte, faptul ca desfasurarea acestui modul a avut ca tinta
sustinerea a 25 sesiuni complete a cate 5 zile/per sesiune, interval in care 500 de persoane
au obtinut certificate de participare precum si certificate ANC de ”expert achizitii
publice”. Acest obiectiv a fost atins prin formarea tuturor celor 500 de persoane -
reprezentanti ai institutiilor cu atributii in sistemul de gestionare si control al FESI. Mai
mult decat atat, pe parcursul sesiunilor desfasurate a avut loc un schimb de expertiza
intre participanti, s-au deschis subiecte pornind de la cazuistica relevanta, s-au formulat
intrebari in urma carora s-au concentrat raspunsuri avand calitatea de veritabil know-how
in ceea ce priveste oferirea de informatii si recomandari utile cu privire la aplicarea
parghiilor in domeniul achizitiilor publice. La finele sesiunilor, dupa o examinare atenta,
participantii au putut intra in posesia certificatelor de absolvire a sesiunilor avand ca
tematica Achizitiile publice - noul pachet legislativ.

Partea de organizare evidentiata in formularele de evaluare a cuprins locatia aleasa,
serviciile de cazare si masa, de care au beneficiat cursantii pe tot parcursul desfasurarii
cursurilor, modul efectiv in care s-a realizat prestarea serviciilor componenta de
organizare.

Se remarca faptul ca situatia cumulata pentru cele 25 sesiuni, cuprinde si aprecieri
procentuale aferente calificativelor slab si foarte slab. Acest aspect a determinat o analiza
mai atenta cu scopul determinarii motivelor ce au stat la baza notelor acordate de catre
participanti vis-a-vis de serviciile de cazare si masa. Acest fapt a dus la schimbarea
locatiilor cu alte locatii mai calitative. Aspectele mai putin favorabile evidentiate in
formularele de evaluare vin in sprijinul tuturor actorilor, urmarindu-se prin parcurgerea
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acestora evidentierea de solutii viitoare, precum si identificarea posibilitatilor de
imbunatatire a aspectelor enuntate in formulare.

Grafice evaluare componenta de formare M1
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Grafic evaluare componenta de organizare M1
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